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Uso de Recursos Digitales

Uso Recursos Digitales por Estudiante Pregrado
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Uso recursos digltales
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Capacitaciones
Induccion general
Craisaurio: Estrategia
pedagdgica para aprender
a buscar recursos fisicos y
digitales.

Creacion de material
pedagogico para basqueda
en bases de datos publicas
y privadas

Capacitaciones
Creacion de manual paso a
paso gestores bibliograficos
(Mendeley, Zotero y
Refworks)

Capacitacion Refworks

Tutorias grupales
Procesos de composicion
textual

Escritura académica
general

Redaccion de proyectos de
investigacion

Tutorias individuales
Revision de ensayos,
informes, proyectos de
grado (intencién, estructura,
coherenciq, vocabulario,
similitud e inteligencia
artificial) con una
metodologia establecida

Citacion y

referenciacion

Tutorias grupales
Revision y aplicacion de
estilos de citacion y
referenciacién (APA e IEEE)
Explicacion interpretacion
informes de Turnitin por
similitud e Inteligencia
Artificial
Herramientas (desde las
bases de datos, Word, Docs,
IA, generadores y Refworks)

Tutorias individuales
Revision e interpretacion de
resultados turnitin de cada
proyecto
Revision de formato, estilo,
citacion y refereciacion
Resolucion de dudas
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Tutorias CRAI

Frecuencia de Tutorias CRAI
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Publicacidén Repositorio
Institucional
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Acciones de Mejora 2026

* Fortalecer las capacitaciones en Bases de datos: capacilitar a grupos
completos (estudiantes y profesor) en el uso de los recursos digitales, a
través de una programacidén al inicio del semestre, concertar con 1los
directores/decanaturas de cada programa. Sesiones asignadas, no solo por
demanda voluntaria

* Capacitaciones a grupos completos en Estilos de citacidn, gestor de
referencias, turnitin, etc.

* Incluir al menos una actividad evaluativa por curso que requiera consulta
en recursos digitales.

* Reporte mensual a decanaturas y directores de programa sobre niveles de
uso por cohorte.

* E1 uso fisico es relativamente bajo frente al potencial de la coleccidn:
Acompafiamiento al profesor para actualizar bibliografia en sus programas
de curso (fisico-digital)

* Incrementar en un 10% el uso de los recursos fisicos y 20% en recursos
digitales (Tanto en cobertura de estudlantes matriculados como en
consultas) .

* Garantizar que el 100% de los grupos postulados a grado comprendan y
cumplan adecuadamente el proceso de publicacidn en el Repositorio
Institucional, asegurando calldad oportunidad y estandarizacidén en las
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Uso de Recursos Digitales

Uso recursos digitales estudiantes

8000 90%
4 7119 2
7000 J 80%
6000 70%
5000 62% s
58% 50%
4000
2958 40%
3000 2496 30%
2000 1665 20%
1000
76 . 69 127 212 i
Ingenieria Industrial Tecnologia en Ingenieria de Total
Desarrollo de Sistemas-tele
Software
mm Estudiantes unicos == Transacciones —% participaciéon Matriculados-Unicos

7/0 Aﬁf con M’Z/o_fm *LATO”CA




Uso recursos digitales Profesores
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Uso recursos digitales Posgrados

6

1

Esp. Desarrollo de Software

7%
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Total Consultas
Facultad: 7512
Consultas 2024 vs 2025 se en 294 Usuarios

decrece -26% Unicos
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Préestamo Material Bibliografico
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Capacitaciones en pusqueaas y
recuperacion de la informacion en bases
de datos

Freciencia de Capacitaciones
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Capacitaciones
Induccion general
Craisaurio: Estrategia
pedagogica para aprender
a buscar recursos fisicos y
digitales.

Creacion de material
pedagogico para blsqueda
en bases de datos publicas
Yy privadas

Capacitaciones
Creacion de manual paso a
paso gestores bibliograficos
(Mendeley, Zotero y
Refworks)

Capacitacion Refworks

Tutorias grupales
Procesos de composicion
textual

Escritura académica
general

Redaccion de proyectos de
investigacion

Tutorias individuales
Revision de ensayos,
informes, proyectos de
grado (intencién, estructura,
coherencia, vocabulario,
similitud e inteligencia
artificial) con una
metodologia establecida

Citacion y

referenciacion

Tutorias grupales
Revision y aplicacion de
estilos de citacion y
referenciaciéon (APA e IEEE)
Explicacion interpretacion
informes de Turnitin por
similitud e Inteligencia
Artificial
Herramientas (desde las
bases de datos, Word, Docs,
IA, generadores y Refworks)

Tutorias individuales
Revision e interpretacion de
resultados turnitin de cada
proyecto
Revision de formato, estilo,
citacion y refereciacion
Resolucion de dudas
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Frecuencia de Tutorias CRAI
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Publicacion Repositorio Institucional
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Accliones de Mejora 2026

« Fortalecer las capacitaciones en Bases de datos: capacitar a grupos completos (estudiantes y
profesor) en el uso de los recursos digitales, a traves de una programacion al inicio del
semestre, concertar con los directores/decanaturas de cada programa. Sesiones asignadas,
no solo por demanda voluntaria

« Capacitaciones a grupos completos en Estilos de citacion, gestor de referencias, turnitin, etc.

. Idr_lc!ui{ al menos una actividad evaluativa por curso que requiera consulta en recursos
igitales.

» Reporte mensual a decanaturas y directores de programa sobre niveles de uso por cohorte.

« El uso fisico es relativamente bajo frente al potencial de la coleccion: Acompafnamiento al
profesor para actualizar bibliografia en sus programas de curso (fisico-digital)

» Incrementar en un 20% el uso de los recursos fisicos y digitales (Tanto en cobertura de
estudiantes matriculados como en consultas).

« Garantizar que el 100% de los grupos postulados a grado comprendan y cumplan ;
adecuadamente el proceso de publicacion en el Repositorio Institucional, asegurando calidad,
oportunidad y estandarizacion en las entregas, (Capacitacion Proceso de Autoarchivo).

* Participacion activa por parte de estudiantes y profesores a las actividades de extension
cultural-académica (fortalecer competencias en lectura, escritura y oralidad). Solo participaron
5 estudiantes y 2 profesores.
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USO de kReCursos Dlgltales
Pregrado

Uso recursos digitales estudiantes
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USO IreCursos algltales
Posgrados

Uso estudiantes Posgrados
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Capacltaciones e€en pusguedas Vv
recuperaclidon de la informacidn
en bases de datos
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Capacitaciones
Induccion general
Craisaurio: Estrategia
pedagodgica para aprender
a buscar recursos fisicos y
digitales.

Creacion de material
pedagogico para busqueda
en bases de datos publicas
y privadas

Capacitaciones
Creacion de manual paso a
paso gestores bibliograficos
(Mendeley, Zoteroy
Refworks)

Capacitacion Refworks

Tutorias grupales
Procesos de composicion
textual

Escritura académica
general

Redaccion de proyectos de
investigacion

Tutorias individuales
Revision de ensayos,
informes, proyectos de
grado (intencién, estructura,
coherenciq, vocabulario,
similitud e inteligencia
artificial) con una
metodologia establecida

Citacion y

referenciacion

Tutorias grupales
Revision y aplicacion de
estilos de citacion y
referenciaciéon (APA e IEEE)
Explicacion interpretacion
informes de Turnitin por
similitud e Inteligencia
Artificial
Herramientas (desde las
bases de datos, Word, Docs,
IA, generadores y Refworks)

Tutorias individuales
Revision e interpretacion de
resultados turnitin de cada
proyecto
Revision de formato, estilo,
citacion y refereciacion
Resolucion de dudas
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Tutorias CRAI

Frecuencia de Tutorias CRAI
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Publicacidén Repositorio
Institucional

Total I 66
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Maestria en Mercadeo [ 4

Maestria en Gestidén de
Proyectos
Maestria en Gestidén del
Desarrollo Regional

4
Bl 6
Administracién de Empresas [ 21

0 10 20 30 40 50 60 70

Py ~r. Universidud
;;; I\CATOLICA =N
AT | 3 ) oS



Participacidén Actividades de
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Acciones de Mejora 2026

Fortalecer las capacitaciones en Bases de datos: capacitar a grupos
completos (estudiantes y profesor) en el uso de los recursos digitales,
a través de una programacidén al inicio del semestre concertar con
director/decanaturas de cada programa, no solo por demanda voluntaria.

Capacitaciones a grupos completos en Estilos de citacidn, gestor de
referencias, turnitin, etc.

Incluir al menos una actividad evaluativa por curso que requiera
consulta en recursos digitales.

Reporte mensual o bimensual a decanaturas y directores de programa
sobre niveles de uso por cohorte.

El uso fisico es relativamente bajo frente al potencial de la
coleccidédn: Acompafiamiento al profesor para actualizar bibliografia en
sus programas de curso (fisico-digital)

Incrementar en un 20% el uso de los recursos fisicos y digitales (Tanto
en cobertura de estudiantes matriculados como en consultas).

Garantizar que el 100% de los grupos postulados a grado comprendan y
cumplan adecuadamente el proceso de publlca01on en el Rep051torlo
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Uso de Recursos Digitales

Uso recursos digitales estudiantes
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Uso Recurso Fisico
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Capacitaciones
Induccion general
Craisaurio: Estrategia
pedagdgica para aprender
a buscar recursos fisicos y
digitales.

Creacion de material
pedagogico para blisqueda
en bases de datos publicas
Yy privadas

Capacitaciones
Creacion de manual paso a
paso gestores bibliograficos
(Mendeley, Zotero y
Refworks)

Capacitacion Refworks

Tutorias grupales
Procesos de composicion
textual

Escritura académica
general

Redaccion de proyectos de
investigacion

Tutorias individuales
Revision de ensayos,
informes, proyectos de
grado (intencién, estructura,
coherencia, vocabulario,
similitud e inteligencia
artificial) con una
metodologia establecida

Citacion y

referenciacion

Tutorias grupales
Revision y aplicacion de
estilos de citacion y
referenciacién (APA e IEEE)
Explicacion interpretacion
informes de Turnitin por
similitud e Inteligencia
Artificial
Herramientas (desde las
bases de datos, Word, Docs,
IA, generadores y Refworks)

Tutorias individuales
Revision e interpretacion de
resultados turnitin de cada
proyecto
Revision de formato, estilo,
citacion y refereciacion
Resolucion de dudas
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Tutorias CRAI

Frecuencia en Tutorias CRAI
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Participacidn Actividades de
Extensidon Cultural-Académica

B Estudiantes B Profesor




Acciones de Mejora 2026

* Fortalecer las capacitaciones en Bases de datos: capacitar a grupos
completos (estudiantes y profesor) en el uso de los recursos
digitales, a través de una programacidén al inicio del semestre,
concertar con los directores/decanaturas de cada programa. Sesiones
asignadas, no solo por demanda voluntaria

* Capacitaciones a grupos completos en Estilos de citacidn, gestor de
referencias, turnitin, etc.

* ITncluir al menos una actividad evaluativa por curso que requiliera
consulta en recursos digitales.

* Reporte mensual a decanaturas y directores de programa sobre niveles
de uso por cohorte.

* E1 uso fisico es relativamente bajo frente al potencial de la
coleccidn: Acompaflamiento al profesor para actualizar bibliografia en
sus programas de curso (fisico-digital)

* Incrementar en un 20% el uso de los recursos fisicos y digitales
(Tanto en cobertura de estudiantes matriculados como en consultas).

* Garantizar que el 100% de los grupos postulados a grado comprendan y
cumplan adecuadamente el proceso de publicacidn en el Repositorio
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